UMV Sadan!

dansk
center for -
undervisningsmilje

viden til praksis

Vores undervisningsmiljgvurderingen beskriver, hvordan elevernes undervis-
ningsmiljg er pa vores skole, og hvordan vi vil arbejde med at forbedre undervis-
ningsmiljget.

En Undervisningsmiljgvurdering bestdr af 4 faser:

Kortlaegning af undervisningsmiljget

Beskrivelse og vurdering af resultaterne fra kortlaegningen
En handlingsplan til forbedring af undervisningsmiljget
Retningslinjer for opfelgning pa handlingsplanen

NIRRT

Undervisningsmiljgvurdering for: Dato:
Borup Skole, Hovedgaden 39, 4140 Borup Maj 2024

Fase 1: Kortlaagning af undervisningsmiljaet

Sadan har vi kortlagt elevernes undervisningsmiljo
Beskriv anvendte metoder og vaerktgjer, samt hvem der har veeret inddraget

Til undersggelsen af elevernes trivsel og undervisningsmiljget er anvendt www.klassetrivsel.dk
hvor eleverne har svaret pA samme spgrgerammes som anvendes i National Trivselsundersggelse.

Ledelsen har besluttet at anvende veerktgjet Klassetrivsel.dk. anbefalet af bl.a.. Skolestyrken.

Undersggelsen er gennemfart digitalt fra 0.-9.kI.
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Fase 2: Beskrivelse og vurdering af resultaterne fra kortlaegningen

Sadan vurderede vi kortlaegningens resultater
Hvordan gjorde vi og hvem deltog i vurderingen

- Ledelsen har gennemgaet undersggelsen og identificeret opmeerksomhedspunkter.

- Klasselzerere og argangsteam har efterbehandlet de enkelte klassers undersggelsesresultater.

- Det samlede paedagogiske personale og elever fra 0.-9. klasse er inddraget i vurderingen af undersggelsen.
- Elevradet har vurderet den afdelingsopdelte undersggelse.

- Skolebestyrelsen har vurderet den afdelingsopdelte undersggelse.
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Det overordnede resultat
Hvordan gjorde vi og hvem deltog i vurderingen

- Leererne pa en argang fik rettigheder til at se undersggelsens resultat og deltog i vurdering pa klasseniveau.
- Skolebestyrelsen har set undersggelsen pa afdelingsniveau. Dette af hensyn til ikke at kunne identificere pa

elevniveau.

-Skolebestyrelsen blev orienteret om de opmaerksomhedspunkter lzererne identificerede samt ledelsens

opmeerksomhedspunkter.

- Skolebestyrelsen har bidraget med deres egne opmaerksomhedspunkter.
- Ledelse har set hele undersggelsen pa savel klasse som afdelingsniveau.

Vi kan konstatere falgende positive og negative sider ved elevernes undervisningsmiljg
Notér, om det gor sig geldende pa skolen generelt, pd en bestemt drgang, for et bestemt ken osv.

Her gor vi det godt
Eleverne er generelt glade for deres skole og den
klasse de gar.

Eleverne oplever generelt en tilknytning til deres
klassekammerater.

Eleverne oplever at kunne mestre skolen og deres

skolegang.

Eleverne oplever at de gar gode faglige fremskridt.

Andre bemaerkninger til resultatet af kortleegningen

Her oplever vi udfordringer

Nogle elever er bange for at blive til grin.

Flere giver udtryk for at de har ondt i hovedet
og/eller maven.

Det kan veere sveert at koncentrere sig i timerne.

Skolen toiletter far kritik for rengaringen, det geelder
seerligt udskoling og mellemtrin

Halvdelen af eleverne i udskolingen er kritiske
overfor udearealer.

| enkelte klasser er der tilkendegivet, at der er elever der har oplevet mobning.
| de klasser arbejder klasseleerer og argangsteam med problemstilimgerne.

Leererne iveerkseetter handleplaner.
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Sadan lavede vi handlingsplanen
Beskrivelse af fremgangsmdden, og hvem der var med til arbejdet

Handleplanen blev udarbejdet af skolens ledelse, pa baggrunds af tilbagemeldinger fra skolen paedagogiske
personale, leererne og elevrader og skolebestyrelsen.

Sknlen har lineledes 11darheidet an Triveelanlane nalden fra mai 2024

Handlingsplan

Succes eller udfordring,
som arbejdes med,
herunder malgruppen

Eleverne oplever at
kunne mestre
skolen og deres

clralanann

Nogle elever er
bange for at blive til
grin

Udfordringer med
koncentration i
timerne, ondt i

hnvadat allar

Eleverne oplever at
de gar gode faglige
fremskridt.

Skolens toiletter
seerligt udskoling
og mellemstrin

Halvdelen af
eleverne i
udskolingen er

lrriticlsa Aviarfar

Indsats

| indskolingen er
der seerligt fokus pa
leesning bl.a. ved

o o
"lTmeahand" na alla

@velser der styrker
tro pa sig selv.
Trivselsforlgb som

"Qtonrlra cammaon

Undersggelse af
indeklimaet,
konstant fokus pa

I/lacecamilin

Fortsat motivation
af eleverne.
Test af elevernes

fanlina lhnindelsahar

Vi vil undersgge
forholdene.
- er toiletterne

Lranno

Proces for
udarbejdelse af

projekt forslag og
hiidnat

@nsket mal
for indsatsen

Opretholde

Styrkelse af den
enkeltes tro pa sig
selv.

Bedre
koncentration og
mindre ondt i

hnviada A mMmava

Opretholde

Elevradet far
afdaekket hvilke
udfordringer der

L anlkrat ar mad

Alsidige
udeomrader
malrettet

ndelsalinncalaviar

Ansvarlig

Leerere og ledelse

Laerere og ledelse

Ejendomscenteret
undersgger
indklimaet.

Nat noadannnicla

Leererne og
ledelsen

Kontaktleerer for
elevradet

Elevrad,
skolebestyrelse og
ledelse

Tidsplan
(Start /slut og
evt. deadlines)

Opfalgning ved
teamsamtaler og
tivselsundersggelse

v

Ved teamsamtaler,
elevsamtaler og

Trivselsmalinger i
Ixhat af 2N21

| skoleéret 2024 -
2025.

Naeste nationale
trivselsmaling 2025

Skoleéret af 2024 -
2025
2025-2028
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Sadan har vi udarbejdet retningslinjer for opfglgning pa handlingsplanen
Hvordan gjorde vi og hvem var med til at lave retningslinjerne

Skolens ledelse har udarbejdet retningsaellinger pa baggrund af tilbagemeldinger fra leerere, elever og

skolebestyrelse.

| Trivselsnlanen er anaivet naermere handlinaer for de enkelt indsatser na de enkelte &raanae.

Vores retningslinjer for opfglgning pa handleplanens indsatser

Opgave i opfglgningen

Fortsat mestring af
skolegang

Frygt for at blive til grin -
arbejde med elevernes
tolerance og tro pa sig selv.

- koncentrations
udfordringer

- ondt i hoved
-ondt i maven

Elevernes faglige fremskridt

Skolen toiletter, seerligt
mellemtrin og udskoling.

Adfaerd og rengaring

Udearealer udskolingen
- undersgge

Hvem stdr for opfelgning?

Skolens paedagogiske
personale og ledelsen

Skolens ledelse og det
paedagogiske personale

Ejendomscenter og
leerere

Det paedagogiske personale
og skolens ledelse

Kontaktleerer fra elevradet,
ledelse og evt.
Ejendomscenter

Elevradet, skolebestyrelse
og skolens ledelse.

Hvornar?

Ved halvarlige
teamkonferencer.

P& leerermgder .

| skolebestyrelsen samt

Ved teamsamtaler og
opfalgninger pa
trivselsundersggelse

| 2024-2025

Lgbende igennem skolaret.

1 2024 -2025.

| 2024-2025

Hvordan udfgres opgaven?

ved evaluering i
teamsamtaler, elevsamtaler
og Nationale
trivselsundersggelse

Lgdende gennem samtaler
med argangsteam

Ejendomscenteret
Undersgger indeklimaet.

Leererne har fokus pa&

Teamsamtaler og
datakonferencer.

| klasserne og afdelingerne
arbejdes der med forslag til
forbedret toilet adfaerd.

Projekt i samarbejde med
elever, elevrad og leerere for
opgradering af udearealer.
@konomi til nyanskaffelser



	Undervisningsmiljøvurdering for: Borup Skole, Hovedgaden 39, 4140 Borup
	Dato: Maj 2024
	undefined: Til undersøgelsen af elevernes trivsel og undervisningsmiljøet er anvendt www.klassetrivsel.dk 
hvor eleverne har svaret på samme spørgerammes som anvendes i National Trivselsundersøgelse. 
 
Ledelsen har besluttet at anvende værktøjet Klassetrivsel.dk. anbefalet af bl.a.. Skolestyrken.
 
Undersøgelsen er gennemført digitalt fra 0.-9.kl. 
Undersøgelsen er gennemført på skolen sammen med med klasselærer, og i de mindste klasser under vejledning fra klasselærer og/eller teamlærere. 
 
 Anvendelse af dette værktøj gør det muligt at benchmarke med den Nationaltrivselsundersøgelse. 
	undefined_2: - Ledelsen har gennemgået undersøgelsen og identificeret opmærksomhedspunkter. 
- Klasselærere og årgangsteam har efterbehandlet de enkelte klassers undersøgelsesresultater. 
- Det samlede pædagogiske personale og elever fra 0.-9.  klasse er inddraget i vurderingen af undersøgelsen. 
- Elevrådet har vurderet den afdelingsopdelte undersøgelse.
- Skolebestyrelsen har vurderet den afdelingsopdelte undersøgelse.   
	undefined_3: - Lærerne på en årgang fik rettigheder til at se undersøgelsens resultat og deltog i vurdering på klasseniveau.
- Skolebestyrelsen har set undersøgelsen på afdelingsniveau. Dette af hensyn til ikke at kunne identificere på elevniveau. 
-Skolebestyrelsen blev orienteret om de opmærksomhedspunkter lærerne identificerede samt ledelsens opmærksomhedspunkter. 
- Skolebestyrelsen har bidraget med deres egne opmærksomhedspunkter.
- Ledelse har set hele undersøgelsen på såvel klasse som afdelingsniveau. 
- Elevrådet har set undersøgelsen på afdelingsniveau og kommet med opmærksomhedspunkter
 
- På et lærermøde arbejdede hver klasse- og årgangsteam med at identificere 2-3 ting fra undersøgelen de lagde mærke til. 
	Her gør vi det godt: Eleverne er generelt glade for deres skole og den klasse de går.
 
Eleverne oplever generelt en tilknytning til deres klassekammerater. 
 
 Eleverne oplever at kunne mestre skolen og deres skolegang.
  
Eleverne oplever at de gør gode faglige fremskridt.
 
 
	Her oplever vi udfordringer: Nogle elever er bange for at blive til grin.
 
Flere giver udtryk for at de har ondt i hovedet og/eller maven.  
 
Det kan være svært at koncentrere sig i timerne. 
  
Skolen toiletter får kritik for rengøringen, det gælder særligt udskoling og mellemtrin 
 
Halvdelen af eleverne i udskolingen er kritiske overfor udearealer.  
 
	Andre bemærkninger til resultatet af kortlægningen: I enkelte klasser er der tilkendegivet, at der er elever der har oplevet mobning.
I de klasser arbejder klasselærer og årgangsteam med problemstilimgerne.

Lærerne iværksætter handleplaner.
	undefined_4: Handleplanen blev udarbejdet af skolens ledelse, på baggrunds af tilbagemeldinger fra skolen pædagogiske personale, lærerne og elevråder og skolebestyrelsen. 
 
Skolen har ligeledes udarbejdet en Trivselsplane gælden fra maj 2024. 
Trivselsplane uddyber handleplanen for undervisningsmiljøvurderingen og anviser handlinger  i det daglige trivsels arbejde. Handlinger for såvel lærere, elever, forældre og ledelse. 
 
Undervisningsmiljøvurderingen skal læses sammen med skolens Trivselsplane. 
	undefined_5: Skolens ledelse har udarbejdet retningsællinger på baggrund af tilbagemeldinger fra lærere, elever og skolebestyrelse. 
 
I Trivselsplanen er angivet nærmere handlinger for de enkelt indsatser på de enkelte årgange.  
 
	Text1: Eleverne oplever at kunne mestre skolen og deres skolegang
	Text2: I indskolingen er der særligt fokus på læsning bl.a. ved "læsebånd" på alle årgange. 
I skoleåret 24-25 er der planlagt en del ressourcer i form at bloktimer og/eller to-lærer ordninger. 
	Text3: Opretholde 
	Text4: Lærere og ledelse 
	Text5: Opfølgning ved teamsamtaler og tivselsundersøgelser
næste gang i foråret 2025
	Text6: Nogle elever er bange for at blive til grin 
 
	Text7: Øvelser der styrker tro på sig selv.
Trivselsforløb som "Stærke sammen" samarbejde med Skolestyrken, arrangementer med venskabsklaser og individuelle indsatser.
	Text8: Styrkelse af den enkeltes tro på sig selv. 
	Text9: Lærere og ledelse
	Text10: Ved teamsamtaler, elevsamtaler og Trivselsmålinger i løbet af 2024 - 2025.
	Text11: Udfordringer med koncentration i timerne, ondt i hovedet eller maven
 
 
	Text12: Undersøgelse af indeklimaet, konstant fokus på klassemiljø. 
 
Træning af koncentrationsevne
 
 
	Text13: Bedre koncentration og mindre ondt i hovede og mave. 
	Text14: Ejendomscenteret undersøger indklimaet. 
Det pædagogiske personale arbejder med elevernes koncentrationsevne og har vedvarende fokus på klassemiljø og trivsel. 
	Text15: I skoleåret 2024 - 2025. 
	Text16: Eleverne oplever at de gør gode faglige fremskridt.
 
	Text17: Fortsat motivation af eleverne. 
Test af elevernes faglige kundskaber, særlig i dansk og matematik.
Det sker bl.a. med
Mat eller MG test, 
Staveprøver og andre. 
Meddelsesbogen og skole-hjem-samtale
	Text18: Opretholde 
	Text19: Lærerne og ledelsen 
	Text20: Næste nationale trivselsmåling 2025
	Text21: Skolens toiletter 
særligt udskoling og mellemstrin 
	Text22: Vi vil undersøge forholdene. 
- er toiletterne urene
- er der for lydt
- kan man se ind til hinanden
- eller andet
- trænger de til vedligehold.
 
	Text23: Elevrådet får afdækket hvilke udfordringer der konkret er med toiletforholdene
	Text24: Kontaktlærer for elevrådet 
	Text25: Skoleåret af 2024 - 2025
	Text26: Halvdelen af eleverne i udskolingen er kritiske overfor udeområdern
	Text27: Proces for udarbejdelse af projekt forslag og budget
	Text28: Alsidige udeområder målrettet udskolingselever
	Text29: Elevråd, skolebestyrelse og ledelse 
	Text30:  
2025-2028
	Text31: Fortsat mestring af skolegang
	Text32: Skolens pædagogiske personale og ledelsen 
	Text33: Ved halvårlige teamkonferencer.
På lærermøder . 
I skolebestyrelsen samt LMU.
	Text34: ved evaluering i teamsamtaler, elevsamtaler og Nationale trivselsundersøgelse 
	Text35: Frygt for at blive til grin - arbejde med elevernes tolerance og tro på sig selv.
 
 
	Text36: Skolens ledelse og det pædagogiske personale
 
 
	Text37: Ved teamsamtaler og opfølgninger på trivselsundersøgelse
	Text38: Lødende gennem samtaler med årgangsteam 
 
 
	Text39: - koncentrations udfordringer
- ondt i hoved
-ondt i maven 
- øge koncentrationsevnene
 
 
	Text40:  Ejendomscenter og
 lærere 
	Text41: I 2024-2025
	Text42: Ejendomscenteret Undersøger indeklimaet. 
 
Lærerne har fokus på klassemiljø og trivsel. 
 
Samarbejde med Skolestyrken. 
	Text43: Elevernes faglige fremskridt
	Text44: Det pædagogiske personale og skolens ledelse 
	Text45: Løbende igennem skolåret.  
	Text46: Teamsamtaler og datakonferencer.
	Text47: Skolen toiletter, særligt mellemtrin og udskoling.
 
Adfærd og rengøring 
 
Stand - hvordan ser der ud. 
 
 
	Text48: Kontaktlærer fra elevrådet, ledelse og evt. Ejendomscenter
	Text49: I 2024 -2025. 
	Text50: I klasserne og afdelingerne arbejdes der med forslag til forbedret toilet adfærd.
	Text51: Udearealer udskolingen 
- undersøge 
	Text52: Elevrådet, skolebestyrelse og skolens ledelse. 
	Text53: I 2024-2025
	Text54: Projekt i samarbejde med elever, elevråd og lærere for opgradering af udearealer. Økonomi til nyanskaffelser til udendørs aktiviteter prioriteres i de kommende budgetter. samt ad hoc gennemgang af udeområderne. 
 


