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                                               Skolebestyrelsen 

Referat 
Data om mødet 

 

Dato: 16. maj 2024 

Kl. 19.00 – 21.00 

 

 

Mødedeltagere:  

Betina Christensen 

Birgitte Nørgaard 

Katja Jacobsen  

Stina Andersen  

Camilla Jarlholm  

Malene Brønd 

Mia Stensgaard 

Mette Larsen 

Nina Holm Jensen  

Ole Thestrup Schmidt – konstitueret 

skoleleder   

Karin Villumsen - souschef (referent) 

Nick - inviteret som suppleant 

Amanda – inviteret som suppleant 

 

Elevrepræsentanter: Alberte,  

 

Afbud: Nick og Camilla  

 

Pkt. Dagsorden:  Ansvarlig: 

1 Godkendelse af dagsorden og 

opfølgning fra sidste møde 

Godkendt  

       2 Nyt fra elevråd 

- Boden  

Punktet om Skolebod er udsat til kommende møde.  

 

Der afholdes elevrådsmøde d. 17. maj.  

3 Advokatundersøgelsen  

Orientering  

Advokatundersøgelsen forventes afsluttet inden 

udgangen af maj.  

Vi kender endnu ikke tidspunktet for 

offentliggørelse.  

 

Drøftelse af hvordan skolebestyrelsen kan forholde 

sig og eventuelt komme med en udtalelse efter 

offentliggørelse af undersøgelsen. 

Formandskabet udfærdiger et forslag og sender det 

rundt til bestyrelsen for kommentar.  

 

Personalet orienterede om hvordan arbejdsmiljøet 

bl.a. er præget af kritiske skriftlige henvendelser fra 

forældre samt et yderligere skriftligt 

dokumentationsarbejde.  

 

Forældre og medarbejder repræsentanter er enige 

om at eleverne oplever almindelige gode skoledage.    

 

Ole orienterede om at han er på skolen frem til 

30.06. Derefter er ledelsessituationen uafklaret.  

4 Skoleårets planlægning, 

herunder også 

klassesammenlægninger 

Orientering   

Klassesammenlægninger. 

  

Der sammenlægges klasser på kommende 6. og 7. 

årgang. Dette sker med baggrund i elevtallet. 
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Skolen tildeles økonomi til 2 klasser på de to 

årgange.  

 

Det er undersøgt i forvaltningen om der kan gives 

økonomisk tilskud til at opretholde 3 klasser. Dette 

er ikke imødekommet.  

 

Skoleleder har aftalt med forældrene på kommende 

7. årgang at undersøge mulighederne for at 

opretholde 3. klasser. Dette er aftalt på et 

forældremøde d.d. og sker bl.a. med baggrund i 

årgangens historik hvor de startede som 3 

0.klasser, i 1. klasse blev de delt i 2. klasser  

Og igen i til 5. klasse blev de delt i 3 klasser. 

Dette sker ved en henvendelse til skolechefen. 

 

Til det kommende skoleår planlægges der med 3 

kommende 0.klasser. 

 

Skoleårets planlægning 

Fagfordelingen er færdig og ledelsen er nu i den 

fase hvor man går i gang med skemalægningen.  

Skemaerne forventes færdig slut juni. 

5 9.kl. sidste skoledag  

Orientering   

Skoleledelsen redegjorde for programmet for dagen.  

 

Skoleleder har været i alle tre 9. klasser forud for 

dagen og drøftet hvordan det sikres at dagen er en 

festdag.  

Der er også skrevet til alle forældre og elever om 

rammerne for dagen.  

Dagen er planlagt og nytænkt i samarbejde mellem 

leverne, lærerne på årgangen, lærerne på skolen og 

skolens ledelse.  

Eleverne kan ikke medbringe eller indtage alkohol 

på 9. klasses sidste skoledag. 

 

Drøftelse af placering af 9. klasse sidste skoledag i 

det kommende skoleår. Punkt til kommende møde. 

       6 Orientering og drøftelse.  

- Kommunikationsprincip  

 

- Trivselsplan, 

indeholdende 

værdigrundlag, 

værdiregelsæt, 

Antimobbestrategi og 

handleplan.   

 

- Undervisningsmiljøvurd

ering  

Kommunikationsprincippet –  

Rettelse til afsnittet ”Kommunikation mellem skole 

og hjem”  

”at forældre omtaler skolen og skolens ansatte, 

elever og andre forældre i en ….” 

 

”Opsummering” – erstattes med FAQ…. 

Skolebestyrelsen har en postkasse. 

 

Skolebestyrelsen deltager i udvalgte forældremøder. 

  

Kommunikationsprincippet blev med rettelser 

godkendt af skolebestyrelsen.  

 

Forslag om at kommunikationsprincippet sendes til 

forældrene sammen med en evt., årsskrivelse eller 

sammen med en kommentar til advokat- 

undersøgelsen. 

 

Trivselsplan og UMV -  

Til kommende møde orienter jer i undersøgelsen og 

komme med opmærksomhedspunkter.  
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Processen bliver kvalificering i  

- Elevrådet  

- Lærerne 

- Pædagogerne 

- Skolebestyrelsen 

 

Ledelsen ønsker at lægge planen på hjemmesiden.  

Dokumenterne er dynamiske. 

 

Bestyrelsen godkendt at dokumenterne i deres 

nuværende form kommer på hjemmesiden.  

8 Ny skolebestyrelse 

-    

Skolebestyrelse 

9 Øvrig orientering 

Kommende bestyrelsesmøder: 

17. juni kl. 19.00 – 21.00 

Kommende møde d. 17. juni. 

 

kl. 18.30 møde med ny skolebestyrelse der skal 

konstituere sig.  

Kl. 19.00 er der ordinært bestyrelsesmøde.  

 

Den nye bestyrelse er inviteret til at deltage i 

bestyrelsesmødet som gæster. 

 

Punktet om ”Boden” udsættes til kommende møde.  

 

Til kommende møde:  

- Skolebestyrelsens deltagelse i forældremøder 

- Trivselsplan  

- UMV 

 

Mødedatoer for kommende 2024-2025 – forslag: 

- mandag 26/08 

- tirsdag 24/09 

- tirsdag 01/10 kursus ”Introduktion for nye 

skolebestyrelser” 

- onsdag 30/10 

- torsdag 05/12 

- mandag 20/01 

- tirsdag 04/03 

- onsdag 09/04 

- torsdag 15/05 

- tirsdag 17/06 

 

Hvor skal 9. klasse sidste skoledag ligge i det 

kommende skoleår? 

 

 

Der serveres ”bobler og tapas”, skolens ledelse 

arrangerer.  

10 Meddelelser 

- Kompetenceudvikling 

for skolebestyrelser 

Skole og Forældre er 

booket til at afholde et 

kursus for den nye 

bestyrelse.  

Temaet er ”Introduktion 

for nye 

skolebestyrelser” 

Afholdes d. 01.10.2024 

fra kl. 19-21. 

 

 

Nina Hold og Mette Larsen er genvalgt som 

medarbejderrepræsentanter til skolebestyrelsen.  
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11 Eventuelt 

Herunder punkter til 

kommende møder 

 

 

 


