Borup Skole

Skolebestyrelsen

Referat

Data om mgdet

Dato: 7. oktober 2025
Kl. 19.00 - 21.00

Personalerummet

Mgdedeltagere:

Birgitte Ngrgaard

Katja Jacobsen

Louise Andersen

Jakob Matthias Bek Farholt (orlov frem til
jan.)

Jan Richter Sander

Malene Brgnd (som suppleant for Jakob)
Nick Myhre (mgdeleder)

X (Amanda er udtradt og der skal findes en
suppleant)

Mette Larsen

Nina Holm Jensen

Nanna Rolvsen - skoleleder

Karin Villumsen - souschef (referent)

Elevrepraesentanter:
Alberte Stenberg Holt 9.kl
Theodor Pedersen 8.B

Afbud: Katja

Pkt. | Dagsorden: Referat:
1 | Godkendelse af referat Godkendt
2 | Godkendelse af dagsorden Godkendt

3 | Nyt fra elevradet.
Ansvarlig: Alberthe & Theodor

For tiden arbejdes med venskabsklasser.
Der arrangeres lege pa tvaers af klasserne.
Elevradet star for at arrangere og afvikle
legene.

Preemiere i uge 48.

4 | Skolebestyrelsens arshjul
- Forberedelse til mgdet: Kig pa
arshjulet, som er vedlagt, og
overvej om der skal veere
aendringer og/eller tilfgjelser
Ansvarlig: Jan

Praesentation af arshjul.

Leerernes dag, der hvert &r fejres 5/10, skal
planlaegges pa bestyrelsesmgdet i
september.

Drgftelse af et mgde for kontaktforaeldre.
Dette tilfgjes til arshjulet i august.

5 | Feellesbestyrelsesmgde tilbagemelding
Ansvarlig: Nick & Jan

Drgftelse af fondsansggninger.
Drgftelse af evt. kampagne op mod
kommunalvalget. Dette forslag er dog
fravalgt pga. tid.

Samarbejdsaftalen, der er blandede
forventninger til hvad det kan fgre til.

Friseettelsesdagsordenen blev drgftet.
De to skoler der deltager er positivt
indstillede.
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Mgde med politiske udvalg 1. oktober
tilbagemelding
Ansvarlig: Nick & Jan

Praesentation af bestyrelsens punkter

- Bygninger og vedligehold ud- og
indvendig

- Uddannelse af personale,
uddannelse i sammenhang med
initiativer som “"mere for flere”

- Inklusion

- Husk alm. Elever

- Max elevtal i klasserne

Generelt havde mange skoler de samme
punkter.

Gennemgang af principper
- Princip for klassekasse
Forberedelse til m@de: laes
princippet igennem og overvej,
om der skal veere andringer
Ansvarlig: Alle

Gennemgdet. Og revideret pd mgdet.

Princippet er vedtaget med rettelser
07.10.2025.

Plan for gennemgang af principper
- Karin og Nanna medbringer et
forslag plan for gennemgang af
principperne
Ansvarlig: Karin & Nanna

Drgftelse af plan for gennemgang af
principperne.

Bestyrelsen drgftede interval for
gennemgang.
Hensigten er gennemgang hvert andet ar.

Eventuelt
Ansvarlig: Alle

Ansaettelsesudvalg - deltagelse i samtale

Ledelsen skriver til bestyrelsen ndr vi
kender datoen for samtalerne. S3ledes at
man kan tage stilling til deltagelse.

Suppleanter
Der er kommet en del tilkendegivelser om
interesse i suppleant kandidatur.
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